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Notification No. DPMSU-KLM/1221/PRO/2021/DPMSU dated 07.04.2022

GBWIIEINY BOOIENMO0 HFGd  osgle =Hgidloal allallw @YEOINY MU IMEBRSIG
@RHOUWVPMAVOEMe  BHAXD  @RSINOMEBIE  EOTIBIElH:20]  Mlodleamm@Im @e®  aloQan

allexnomleelss andg, enad @(fbg(’bmé MSOOM

1.SPECIALIST MEDICAL OFFICER MICROBIOLOGY & PEDIATRICIAN

COIN®:af)o.6nil.enil.ag)m{MBBS) + Sl.adl.ag)o.msl (TCMC) egilmicsaud
* enIaTWeq s Qe ol enilaexmame nilae. @ree)e;ldd
Alleaa
* (@JUBE o Idlal®o @RElS:IAY0
* (@P@aldlwl 62 cuay’(as on 31.03. 2022 )
*JON@V aBB5lHH® caummo 65,000 /-

2. CLINICAL PSHYCOLOGIST

cINO:ZITBad aemesmsRlolass milmemmmo ilamee / ago.adl@ + @d i 6af)
=S (aldenimwo)
evlai:02
*JQYOO al@lal@o - @REISDIA0
*0@AM @)d@aIdld] - 40 aimy’(31/03/2022)
*JOIDaV aBBrle® caummo - 20,000 /-

3. CONSULTANT ENGINEER (CIVIL)

COINI®: @RoUIIHH® MVAAUBENUIAIBIE Mlmoss MIal@ ag)emilailodlet)’ snilaae / ableqda
@Yo al@lalo: 5 QIdaHe @RELIBIT MVBLEIB-60 DOEARIEI MuMaIMEBRSEI@ mlmoe oilodl.ojoid
2AM (@P@aIdldl: 31.03.2022 @ 40 cqy (MVAIB-6aDOEAGIRDMMAIMEBSIGE mlae
aflodl.ojaides 56 i)
@@V a@B1E® d®Mo: X.32,500/-(enll@mR. 9880Id06)

: X.27,500/- (aWileqpn 8s801dss)
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4. LADY HEALTH VISITOR (LHV)

COINIMCHO8 ERYEMINY Qo fldd Mo all .ag)ai .ag)@ /all.ag)ai.af)@.ag)ad /all .ag).al’.ag)ad sg@
labl.all.ag)alag)@/agle.mll  .ag)al’ edadlvd ©MfleCl@d  crvaime  @eMYla olodlsjd
@RIAleesmo (Sge@AUY a0 U &M Mo aICWETleaHQss )

2@AM @P@aldlul :56 cimy(31.03.2022)

on@aloygssad 18.April.2022 malleal 9 aemles cINI®, @QYODI aldlal®o ag)avla
oogldleamm  audglableegsso, @ROIQOS VI  TBHPSOTID  aldhdole  Mable
GRUTIWIGEINY BDMo OB L) Ga)dWle MEMRQHS allMI@d EMAIS n0IRIGH6TBENIET).
@REWINI0IV @REAIGHHHOO HOOOETMGMBO0 nGO “LISOTI@ CAEMeABIIeje BYlQDEBIN@IEIT.
OOEOIMSe] oJOREIQo  af)@.af)alaglo.  dleNITWMBHWBLE  QllewWDBlBB0.  HZFOD
aflaieaEswdses ool dairuerglad ealeeal 10 aenll go@ eocsls’ 5 aeml QB cRUBlwIINY

BDON OB ZaD @RYLITYAIW] UTWESH.

allenavo

District Programme Manager (NHM)
Arogyakeralam

2"d Floor, District TB Centre Kollam-691001
Email: dpmkollam@gmail.com
(Phone No.0474-2763763, 9946104362

Approval Valid

The document is digitally approved. Hence signature is not needed.




	Notification No. DPMSU-KLM/1221/PRO/2021/DPMSU dated 07.04.2022
	ਦੇਸ਼ੀਯਾਰੋਗ੍ਯ ਦ੗ਤ੍ਯਤ੍ਤਿ੻਱੆ ਕੀ਴ਿ੽  ਕ੊ਲ੍ਲਂ ਜਿਲ੍ਲਯਿਲ੆ ਵਿਵਿਧ ਆਰੋਗ੍ਯ ਸ੍ਥਾਪਨਙ੍ਙਲ਼ਿ੽ ਆਵਸ਼੍ਯਾਨੁਸਰਣਂ ਕਰਾ੼ ਅਟਿਸ੍ਥਾਨਤ੍ਤਿ੽ ਤਾਤ੍ਕਾਲਿਕਮਾਯਿ ਨਿਯਮਿਕ੍ਕੁਨ੍ਨਤਿਨ੍ ਤਾ਴੆ ਪ਱ਯੁਨ੍ਨ ਵਿਭਾਗਤ੍ਤਿਲੇਕ੍ਕ੍ ਵਾਕ੍ ਇ੻ ਇ੻਱੍਱੼ਵ੍ਯੂ ਨਟਤ੍ਤੁਨ੍ਨੁ

	ਯੋਗ੍ਯਤ:਎ਂ.ਬਿ.ਬਿ.਎ਸ੍(MBBS) + ਟਿ.ਸਿ.਎ਂ.ਸਿ (TCMC) ਰਜਿਸ੍‌ਟ੍ਰੇ਷੻      * ਬਨ੍ਧਪ੍ਪ੆ਟ੍ਟ ਵਿਭਾਗਤ੍ਤਿ੽ ਬਿਰੁਦਾਨਨ੍ਤਰ ਬਿਰੁਦਂ ਅਲ੍ਲ੆ਙ੍ਕਿ੽          ਡਿਪ੍ਲੋਮ      * ਪ੍ਰਵ੼ਤ੍ਤਿ ਪਰਿਚਯਂ ਅਭਿਕਾਮ੍ਯਂ      * ਪ੍ਰਾਯਪਰਿਧਿ 62 ਵਯਸ੍ (as on 31.03. 2022 )       *ਪ੍ਰਤਿਮਾਸ ਏਕੀਕ੃ਤ ਵੇਤਨਂ 65,000 /-
	2. CLINICAL PSHYCOLOGIST
	ਯੋਗ੍ਯਤ:ਕ੍ਲਿਨਿਕ੍ਕ੽ ਸੈਕ੍ਕੋਲ਼ਜਿਯਿਲੁਲ਼੍ਲ਼ ਬਿਰੁਦਾਨਨ੍ਤਰ ਬਿਰੁਦਂ / ਎ਂ.ਫਿ੽ + ਆ੼ ਸਿ ਐ ਰਜਿਸ੍‌ਟ੍ਰੇ਷੻ (ਨਿ੼ਬਨ੍ਧਂ) ਒਴ਿਵ੍ :02        *ਪ੍ਰਵ੃ਤ੍ਤਿ ਪਰਿਚਯਂ - ਅਭਿਕਾਮ੍ਯਂ        *ਉਯ੼ਨ੍ਨ ਪ੍ਰਾਯਪਰਿਧਿ - 40 ਵਯਸ੍ਸ੍ (31/03/2022)       *ਪ੍ਰਤਿਮਾਸ ਏਕੀਕ੃ਤ ਵੇਤਨਂ - 20,000 /-
	3. CONSULTANT ENGINEER (CIVIL)  ਯੋਗ੍ਯਤ: ਅਂਗੀਕ੃ਤ ਸਰ੍ ਵਕਲਾਸ਼ਾਲਯਿਲ੍  ਨਿਨ੍ਨੁਲ਼੍ਲ਼ ਸਿਵਿਲ੍  ਎ਞ੍ਚਿਨੀਯ਱ਿਂਗ੍ ਬਿਰੁਦਂ / ਡਿਪ੍ਲੋਮ ਪ੍ਰਵ੃ਤ੍ਤਿ ਪਰਿਚਯਂ: 5 ਵ੼਷ਂ ਅਲ੍ਲ੆ਙ੍ਕਿ੽ ਸਰ੍ ਕ੍ਕਾਰ੍ -ਪ੊ਤੁਮੇਖਲ ਸ੍ਥਾਪਨਙ੍ਙਲ਼ਿਲ੍  ਨਿਨ੍ਨੁਂ ਵਿਰਮਿਚ੍ਚਵਰ੍  ਉਯ੼ਨ੍ਨ ਪ੍ਰਾਯਪਰਿਧਿ: 31.03.2022 ੽ 40 ਵਯਸ੍ਸ੍ (ਸ੼ਕ੍ਕਾ੼-ਪ੊ਤੁਮੇਖਲਾਸ੍ਥਾਪਨਙ੍ਙਲ਼ਿ੽ ਨਿਨ੍ਨੁਂ ਵਿਰਮਿਚ੍ਚਵ੼ਕ੍ਕ੍ 56 ਵਯਸ੍ਸ੍) ਪ੍ਰਤਿਮਾਸ ਏਕੀਕ੃ਤ ਵੇਤਨਂ: ₹.32,500/-(ਬਿਰੁਦਂ ਉਲ਼੍ਲ਼ਵ੼ਕ੍ਕ੍)                             : ₹.27,500/- (ਡਿਪ੍ਲੋਮ ਉਲ਼੍ਲ਼ਵ੼ਕ੍ਕ੍)      4. LADY HEALTH VISITOR (LHV)  ਯੋਗ੍ਯਤ:ਕੇਰਲ਼ ਆਰੋਗ੍ਯ ਵਕੁਪ੍ਪਿ੽ ਨਿਨ੍ਨੁਂ ਪਿ .਎ਚ੍ .਎੻ /ਪਿ.਎ਚ੍.਎੻.਎ਸ੍ /ਪਿ .਎ਚ੍..਎੻ ਟ੍ਯੂਟ੍ਟ੼ /ਡਿ.ਪਿ.਎ਚ੍.਎੻/਎ਂ.ਸਿ .਎ਚ੍ ਓਫੀਸ੼ ਤਸ੍ਤਿਕਯਿ੽ ਸੇਵਨਂ ਅਨੁ਷੍ਠਿਚ੍ਚੁ ਵਿਰਮਿਚ੍ਚਵ੼  ਆਯਿਰਿਕ੍ਕਣਂ  (਱ਿਟ੍ਟਯੇ੼ਡ੍ ਹਾ੻ਡ੍‌ਸ੍ ਨ੆ ਮਾਤ੍ਰਮ੆ ਪਰਿਗਣਿਕ੍ਕੁਕਯੁਲ਼੍ਲ਼ੂ ) ਉਯ੼ਨ੍ਨ ਪ੍ਰਾਯਪਰਿਧਿ :56 ਵਯਸ੍ਸ੍(31.03.2022)
	ਤਾਲ੍ ਪਰ੍ਯਮੁਲ਼੍ਲ਼ਵਰ੍   18.April.2022 ਰਾਵਿਲ੆ 9  ਮਣਿਕ੍ਕ੍ ਯੋਗ੍ਯਤ, ਪ੍ਰਵ੃ਤ੍ਤਿ ਪਰਿਚਯਂ ਎ਨ੍ਨਿਵ  ਤ੆ਲ਼ਿਯਿਕ੍ਕੁਨ੍ਨ ਸਰ੍ ਟ੍ਟਿਫਿਕ੍ਕ਱੍਱ੁਕਲ਼ੁਂ,  ਅਵਯੁਟ੆ ਸ੍ਵਯਂ ਸਾਕ੍਷੍ਯਪ੍ਪ੆ਟੁਤ੍ਤਿਯ ਪਕਰ੍ ਪ੍ਪੁਂ ਸਹਿਤਂ ਦੇਸ਼ੀਯਾਰੋਗ੍ਯ ਦ੗ਤ੍ਯਂ ਕ੊ਲ੍ਲਂ ਜਿਲ੍ਲਾ ਪ੍ਰੋਗ੍ਰਾਂ ਮਾਨੇਜ਱ੁਟ੆ ਓਫੀਸਿਲ੍  ਨੇਰਿਟ੍ਟ੍ ਹਾਜਰਾਕੇਣ੍ਟਤਾਣ੍.   ਅਯੋਗ੍ਯਰਾਯ ਅਪੇਕ੍਷ਕਰ੆ ਤ੆ਰਞ੍ਞ੆ਟੁਪ੍ਪਿਨ੍ ਱੆ ਏਤੁ ਘਟ੍ਟਤ੍ਤਿਲ੍  ਵੇਣਮ੆ਙ੍ਕਿਲੁਂ ਒਴ਿਵਾਕ੍ਕੁਨ੍ਨਤਾਣ੍. ਤ੆ਰਞ੍ਞ੆ਟੁਪ੍ਪ੍ ਪੂਰ੍ ਣ੍ਣਮਾਯੁਂ ਎ਨ੍ .਎ਚ੍ਚ੍.਎ਂ. ਨਿਬਨ੍ਧਨਕਲ਼੍ ਕ੍ਕ੍ ਵਿਧੇਯਮਾਯਿਰਿਕ੍ਕੁਂ. ਕੂਟੁਤਲ੍  ਵਿਵਰਙ੍ਙਲ਼੍ ਕ੍ਕ੍ ਪ੍ਰਵ੃ਤ੍ਤਿ ਦਿਵਸਙ੍ਙਲ਼ਿਲ੍  ਰਾਵਿਲ੆ 10 ਮਣਿ ਮੁਤਲ੍  ਵੈਕਿਟ੍ਟ੍ 5 ਮਣਿ ਵਰ੆ ਦੇਸ਼ੀਯਾਰੋਗ੍ਯ ਦ੗ਤ੍ਯਂ ਕ੊ਲ੍ਲਂ ਜਿਲ੍ਲਾ ਆਫੀਸੁਮਾਯਿ ਬਨ੍ਧਪ੍ਪ੆ਟੁਕ.
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